Protokoll der Kirchgemeindeversammlung vom Mittwoch, 17. Juni 2026
im katholischen Pfarreizentrum Heilig-Geist, Langfurrenstrasse 10, 8623 Wetzikon ZH

Beginn: 19:32h

Vorsitz: Martin Mohr

Protokoll: Maria Hug

Stimmenzdhler: Febin Ambalathattil, Messikommerstrasse 54, 8620 Wetzikon

Elena Bartholet, Weiernhalde 7, 8708 Mannedorf
Konrad Hirzel, Wydumstrasse 27, 8620 Wetzikon
Andreas Mohr, Turnhallenstrasse 11, 8620 Wetzikon
Thomas Mohr, Turnhallenstrasse 11, 8620 Wetzikon
Roland Tell, Morgenrainstrasse 27, 8620 Wetzikon

Begriissung und Gebet

Pfarrer Oscar Tassé spricht ein Gebet. Der Prasident der Kirchenpflege, Martin Mohr, begriisst die
anwesenden Personen und dankt fiir ihr zahlreiches Kommen.

Er6ffnung der Kirchgemeindeversammlung

Nach dem Gebet eréffnet der Prasident die Kirchgemeindeversammlung und begriisst namentlich
Pfarrer Martin Scheibli, Pfarrer Oscar Tassé, Vikar Matthias Renggli, Diakon Felix Geisser sowie die
Vertreter der Rechnungspriifungskommission (RPK) EImar Weilenmann, Hans Kaufmann und Hans
Mader. Dariiber hinaus werden Marie-Thérése Frommenwiler und Eva Baumann aus der Synode
willkommen geheissen.

Silvio Hug hat sich entschuldigt.

Martin Mohr hélt fest, dass die Kirchgemeindeversammlung fristgerecht am 20. Mai 2026 gemass den
gesetzlichen Bestimmungen publiziert wurde: in der Pfarreiposcht, im forum und auf den Webseiten
der Pfarrei Wetzikon und der Pfarrei Gossau. Darliber hinaus waren die Akten auf den Gemeinden
Wetzikon, Gossau und Seegraben, sowie auf den zwei Pfarreisekretariaten Wetzikon und Gossau, wie
vorgeschrieben einsehbar. Die Versammlung ist damit beschlussfahig.

Anschliessend wird auf den Art. 2 der Kirchenordnung der Rém.-kath. Kérperschaft des Kanton Ziirich
betreffend Stimmberechtigung verwiesen.

Aus der Versammlung werden Elena Bartholet wohnhaft in Mannedorf, Febin Ambalathattil, Konrad
Hirzel, Andreas Mohr, Thomas Mohr und Roland Tell alle wohnhaft in Wetzikon als Stimmenzéhler
vorgeschlagen. Die Stimmenzéhler erklaren sich mit dem Vorschlag einverstanden und werden von der
Versammlung einstimmig gewahit.

Es sind 146 stimmberechtigte Personen anwesend. 5 Personen sind nicht stimmberechtigt.

Gemass dem Kirchengesetz sind auch Katholiken mit Auslanderstatus stimmberechtigt. Die aktuelle
Zahl der Stimmberechtigten in den einzelnen Gemeinden betrigt:
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Wetzikon: 5’188

Gossau: 1’767

Aathal-Seegraben: 203

Total: 7'158 (Stand vom 17. Juni 2026)
Traktanden

Die Traktanden der Kirchgemeindeversammlung sind:

Wahl von Martin Scheibli als Pfarrer der Pfarrei Wetzikon
Wabhl der Rechnungspriifungskommission fiir die Amtsperiode 2026 bis 2030
Genehmigung der Jahresrechnung 2025

B W

Beantwortung von allfdlligen Anfragen
Die Traktanden werden einstimmig angenommen.
Im Anschluss an die offiziellen Geschéfte:

e Prasentation der Rechnungen der Kirchenstiftungen Wetzikon und Gossau
e weitere Mitteilungen

1. Wahl von Pfarrer Martin Scheibli als Pfarrer der Pfarrei Wetzikon

Martin Mohr weist darauf hin, dass eine Pfarrwahl ein seltener Anlass flir die Pfarrei ist, welcher in der
Vergangenheit durchschnittlich nur alle 12 Jahre vorgekommen sei. Martin Mohr sagt einige Worte zu
Pfarrer Martin und zu seiner Anstellung in der Pfarrei:

e 2018 2022 Vikar in der Pfarrei Wetzikon
e Seit November 2024 Pfarradministrator in Wetzikon
e Madrz 2026 Wahlempfehlung des Generalvikars

Martin Mohr schldgt der Kirchgemeindeversammlung im Namen der Kirchenpflege vor, Martin Scheibli
als Pfarrer der Pfarrei Wetzikon zu wahlen.

Martin Mohr libergibt das Wort an Martin Scheibli. Martin Scheibli erklart, warum er das Amt als
Pfarrer von Wetzikon sehr gerne libernehmen wiirde und stellt sich der Wahl.

Er kennt die Pfarrei schon sehr gut und fiihlt sich in Wetzikon sehr wohl. Er gibt alles fiir die Pfarrei,
wie er es jetzt schon gemacht hat. Sein Ziel ist es, dass sich Glaubige wohl fiihlen und die Pfarrei sich
weiterentwickelt, dass wir ein Punkt werden, der anziehend ist. Seine Tiire ist immer offen und er
freut sich auf diese Wahl.

Anschliessend ist das Wort frei fiir Wortmeldungen der Versammlungsteilnehmer.

Anna Hani wiinscht Martin Scheibli im Namen der Missionie cattolica di lingua italiana alles Gute fiir
sein Amt als Pfarrer und freut sich auf die konkrete Zusammenarbeit.

Martin Mohr erklart den Wahlprozess. Die Wahl erfolgt gemass Pfarrwahlreglement geheim auf den
ausgegebenen Stimmzetteln.
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Wabhlergebnis

Ausgegebene Wahlzettel: 146
Eingegangene Wahlzettel: 146
Abziiglich leere Wabhlzettel: -6
Abziiglich ungiiltige Wahlzettel: -0
Glltige Wahlzettel 140
Anzahl JA-Stimmen 120
Anzahl NEIN-Stimmen 20
Gewihlt Ja/Nein Ja

Martin Scheibli wird von der Kirchgemeindeversammlung als Pfarrer der Pfarrei Wetzikon fiir den
Rest der Amtsdauer 2024-2030 gewahilt.

Martin Mohr gratuliert Pfarrer Martin Scheibli zu seiner Wahl als Pfarrer.

2. Wahl der Rechnungspriifungskommission fiir die Amtsperiode 2026 bis 2030

Martin Mohr stellt die RPK vor und erklart, wie sich die Kommission bisher zusammengesetzt hat (5
Mitglieder inkl. Prasident):

e Silvio Hug (Prasident a.i.)
e Hans Kaufmann

e Hans Mader

e Elmar Weilenmann

e  Markus Weidmann

Da Markus Weidmann im Januar 2026 seinen Ruicktritt erklart habe, werde ein Sitz frei. Martin Mohr
dankt Markus Weidmann fiir sein Engagement als Prasident der RPK.

Folgende Personen stellen sich zur Wahl fiir die Amtsperiode 2026 — 2030:

e  Christopher Honold, Gossau (neu)

e  Silvio Hug (bisher)

e Hans Kaufmann, Gossau (bisher)

e Hans Méader, Gossau (bisher)

e  Elmar Weilenmann, Wetzikon (bisher)
e Toni Zweifel, Wetzikon (neu)

Martin Mohr lbergibt den Kandidaten fiir jeweils eine Minute das Wort, damit sie sich der
Kirchgemeinde vorstellen kénnen.

Da das Wort von der Versammlung nicht gewiinscht wird, erkldart Martin Mohr den Ablauf der offenen
Wahl.

Frederik Schaller stellt daraufhin den Ordnungsantrag, eine geheime Wahl durchzufiihren.
Der Ordnungsantrag wird mit deutlicher Mehrheit angenommen.

Martin Mohr erklart den Ablauf der geheimen Wahl.

Da die Auszahlung lange dauert, werden die Traktanden 3. Genehmigung der Jahresrechnung 2025
und 4. Beantwortung von allfilligen Anfragen, sowie die Prasentation der Rechnungen der

Kirchenstiftungen Wetzikon und Gossau vorgezogen.
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Wahlergebnis (1. Wahlgang)

Ausgegebene Wahlzettel 122

Eingegangene Wahlzettel 122

Abziglich leere Wahlzettel -3

Abziglich ungiiltige Wahlzettel -0

Gliltige Wahlzettel 119

5-fache Zahl der Stimmen 595

Abziiglich leere Stimmen -50

Abziiglich ungiiltige Stimmen -1

Massgebende Stimmen 544

Geteilt durch doppelte Sitzzahl 54.4

Absolutes Mehr 55

Stimmen erhielten Stimmen gewidhlt ja/nein
Christopher Honold 107 ja
Silvio Hug 104 ja
Hans Kaufmann 110 ja
Hans Mader 105 ja
Elmar Weilenmann 70 ja
Toni Zweifel 48 nein
Total 544

Christopher Honold, Silvio Hug, Hans Kaufmann, Hans Mdder und Elmar Weilenmann werden von
der Kirchgemeindeversammlung als Mitglieder der RPK fiir die Amtsperiode 2026-2030 gewdhlt.

Silvio Hug stellt sich als neuer Prasident fiir die RPK zur Wahl.

Silvio Hug wird im offenen Wahlverfahren mit einer deutlichen Mehrheit als Président der RPK fiir
die Amtsperiode 2026-2030 gewdhit.

3. Genehmigung der Jahresrechnung 2025
Schwerpunkte im Jahr 2025

Der Vorsitzende, Martin Mohr, Gibergibt das Wort an Frederik Schaller vom Ressort Finanzen. Frederik
Schaller begriisst die Teilnehmer der Versammlung. Er prasentiert die Jahresschwerpunkte im Jahr
2025:

*  Der Pfarreibeauftragte Markus Widmer und der Priester Marek Gorski konnten im Herbst
2025 in den Ruhestand verabschiedet werden.
*  Mit Pfarradministrator Oscar Tassé konnte ein idealer Nachfolger fiir Gossau gefunden

werden.
*  Die Sanierung des Pfarrhauses St. Franziskus konnten erfolgreich abgeschlossen werden.
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*  Auch das Jahr 2025 war wiederum durch viele Personalwechsel gekennzeichnet.
*  Die Vorbereitungsarbeiten fiir die Ubergabe der Buchhaltung an das Dienstleistungszentrum
fuir Kirchgemeinden (DLZ KG) konnten durchgefiihrt werden.

Uberblick Erfolgsrechnung

Rechnung 2025 Budget 2025 Rechnung 2024
Gesamtaufwand 4’178'882.69 4/139905.00 3‘806'990.33
Gesamtertrag 4’544’018.87 3'855446.00 3'975236.15
Finanzausgleich 512’737.50 253'998.00 281'479.50
Aufwandsiberschuss 284459.00
Ertragsiiberschuss 365'136.18 168245.82

Budgetierte Aufwands- und Ertragsiiberschiisse im Uberblick

2026 2025 2024 2023 2022 2021 2020

-164100.00 | -284459.00 | -40°469.00 359825.00 | -56'347.00 | -69285.00 | -245577.00

Rechnungsabschliisse im Uberblick

365136.18 | 168245.82 318'746.91 | 537'956.66 | 238161.70 | 321'239.60

Frederik Schaller gibt einen Uberblick iiber die Erfolgsrechnung. Fiir das Jahr 2025 sei ein
Aufwandsiiberschuss von CHF 284°459.00 budgetiert worden, die Rechnung habe jedoch
erfreulicherweise mit einem Ertragsiiberschuss von CHF 365’136.18 abgeschlossen. Die Differenz
zwischen Budget und Rechnung 2025 liege bei CHF 649'595.18, was sehr hoch sei, habe sich jedoch in
der Vergangenheit auch schon in dhnlichem Rahmen bewegt.

Erfolgsrechnung nach Funktionen

Rechnung 2025 Budget 2025 Rechnung 2024

Behorden; Verwaltung; Pfarrei 843'084.10 695082 751'894.99
Gottesdienst 816’619.54 832°535 719303.26
Diakonie und Seelsorge 366'342.44 439265 347'429.76
Bildung 301'211.50 324782 294’335.87
Kultur 240'877.35 212°414 195'894.20
Kirchliche Liegenschaften 976'454.21 1053975 952'744.81
Finanzen und Steuern -3’909'725.32 -3273'594 -3'429'848.71
Ertragsliberschuss 365136.18 168245.82
Aufwandsiberschuss 284459.00

Frederik Schaller erldutert die Erfolgsrechnung nach den einzelnen Funktionen. Dle Erfolgsrechnung

zeige, wie die Pfarrei das Geld verwendet;
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Behorden; Verwaltung; Pfarrei (Sekretariat, Verwaltung Pfarrei, KP)
Die Rechnung schliesst mit wesentlich hoheren Ausgaben als budgetiert ab (CHF 148'002.10).

Dafiir sind mit ca. 2/3 der Mehrausgaben vorallem die Lohnkosten verantwortlich. Es hat einige
Neueinstellungen, resp. Stellenwechsel gegeben, welche zu Lohniiberschneidungen durch die
Einarbeitungszeit gefiihrt haben. Zudem musste im entsprechenden Zeitraum auch angeordnete
Uberzeit ausbezahlt werden.

Mehrkosten von ca. CHF 16000 sind im Bereich des Ubrigen Personalaufwandes angefallen. Darin
enthalten ist die Anstellung einer Lernenden im Sekretariat Wetzikon.

Weiter sind Mehrkosten im Bereich der Rechungsfiihrung, beziehungsweise dem Wechsel zum DLZ KG
(Dienstleistungszentrum Kirchgemeinden) angefallen. Diese belaufen sich auf ca. CHF 10°000.

Auch die IT-Kosten sind wiederum um ca. CHF 20°‘000 hoher als budgetiert. Griide dafiir sind der
Wechseln zum DLZ KG, der Ersatz von Betriebsmitteln und die Stellenwechsel zu nennen.

Gottesdienst (Seelsorger)
Die Aufwénde liegen im Rahmen des Budget 2025 mit geringen Minderausgaben von CHF -15’915.46.
Diakonie und Seelsorge

Die Aufwénde sind um CHF -72'922.56 tiefer als budgetiert. Dies ist auf geringere Aktivitaten und
Personalkosten zurtickzufiihren.

Bildung

Die Aufwande ist um CHF -23’570.50 tiefer als budgetiert, weil die Personalstruktur und geplante
Weiterbildungen/Ausbildungen nicht in Anspruch genommen wurden.

Kultur

Die Aufwande sind CHF 28’463.35 hoher als budgetiert. Dies kommt einerseits davon, dass die
Pauschaleinsdtze der Organisaten nicht budgetiert und die gednderten Einstufungen bei den
Anstellungsverfligungen im Budget nicht angepasst wurden. Zudem gab es mehr Einsatze von
Musikern als budgetiert.

Kirchliche Liegenschaften

Die Aufwéande sind um CHF 77°520.79 tiefer als budgetiert, was auf tiefere Energiekosten (Gas- und
Strompreise), tiefere Abschreibungen und Mehreinnahmen durch Vermietung ziiriickzufiihren ist.

Finanzen und Steuern

Die Differenz in Finanzen und Steuern hat die Mehreinnahmen von CHF 636°131.32 im Gegensatz zum
Budget 2025 zu verantworten. Die Steuereinnahmen waren um ca. CHF 385‘000.00 besser als
budgetiert. Dazu beigetragen haben inbesondere die Einkommenssteuer der natiirlichen Personen aus
friiheren Jahren, sowie die Gewinnsteuern der juristischen, resp. der aktiven Steuerausscheidung.

Dariiber hinaus war der Normaufwandsausgleich um ca. CHF 232°000.00 héher als budgetiert und
auch der STAF Unterstiitzungsbeitrag im Jahr 2025 abermalig gewahrt.
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Investitionsrechnung Verwaltungsvermégen

Liegenschaften Rechnung 2025 Budget 2025
Heilig Geist

Pfarreizentrum 843'084.10

Planungskredit Sanierung Kirche Innen/Aussen 15‘000
St. Franziskus

Pfarrhaussanierung 816'619.54 500000
Sanierung Orgel Kirche 40000
Total Investitionen 719153.00 555‘000
Investitionsbeitrage der Kdrperschaft 111‘698.40

Total 607454.60 555000

Frederik Schaller erklart, wie sich das Budget und die Rechnung 2025 bei der Investitionsrechnung des
Verwaltungsvermogens unterscheiden. Der Planungskredit fiir die Sanierung der Kirche Heilig Geist
wurde nicht gebraucht. Die Sanierung der Orgel in St. Franziskus wird erst in den kommenden Jahren
vorgenommen. An den bisherhigen Renovationen hat sich die Kantonalkirche mit CHF 111'698.40
beteiligt.

Finanzierung

Rechnung 2025 Budget 2025 Rechnung 2024

Ertragsiiberschuss 365'136.18 168°245.82
Aufwandsiiberschuss 284459

Abschreibungen 282'103.93 326258 285120.54
Selbstfinanzierung 647240.11 41799 453'366.36
Nettoinvestitionen VV 607‘454.60 555000 1'096'836.81
Finanzierungsiiberschuss 39785.51

Finanzierungsfehlbetrag 513201 643°470.45
Selbstfinanzierungsgrad 107% 8% 41%

Frederik Schaller erklart, dass ein Selbstfinanzierungsgrad von 107% ideal ist. Dies bedeutet, dass die
Pfarrei alle bendtigten Investitionen im Jahr 2025 aus eigenen Mitteln finanzieren konnte.
Danksagung
Frederik Schaller spricht folgenden Personen seinen Dank aus:

— Den Steuerzahler, welche das kirchliche Leben ermdglichen.

—  Der Rechnungspriifungskommission fiir die kritische Priifung.

— Den Mitarbeitenden der Kirchgemeinde fiir die Mitarbeit wahrend des gesamten Jahres.

—  Der Finanzverwaltung Gossau fiir den Abschluss der Rechnung und Ubergabe ans DLZ KG.

— Dem DLZ KG fiir die Erstellung der Steuerabschliisse.

— Den Kolleginnen und Kollegen der Kirchenpflege.
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Antrag an die Kirchgemeindeversammlung

Frederik Schaller bittet im Namen der Kirchenpflege um die Annahme der Jahresrechnung 2025.

Erfolgsrechnung Gesamtaufwand CHF 4'178'882.69
Gesamtertrag CHF 4’544°018.87
Ertragsiiberschuss CHF 365’136.18

Investitionsrechnung VV

Ausgaben Verwaltungsvermogen

CHF 719'153.00

Einnahmen Verwaltungsvermogen CHF 111'698.40
Nettoinvestitionen Finanzvermoégen CHF -607’454.60
Investitionsrechnung FV Ausgaben Finanzvermogen CHF 0.00
Einnahmen Finanzvermogen CHF 0.00
Nettoinvestitionen Finanzvermogen CHF 0.00

Bilanz

Bilanzsumme

CHF 7°547°245.65

Der Ertragsuiberschuss der Erfolgsrechnung wird dem zweckfreien Eigenkapital zugewiesen. Dadurch
erhoht sich der Bilanziiberschuss auf CHF 4'276'113.55.

Rechnungspriifungskommission

Frederik Schaller Gibergibt das Wort an Elmar Weilenmann von der RPK. Elmar Weilenmann erklart,
dass die RPK die Unterlagen zur Jahresrechnung 2025 gepriift habe.

Es falle auf den ersten Blick auf, dass der um CHF 200°000 hohere Betrag der Zentralkasse und die um
CHF 390000 hoheren Steuereinnahmen die Hauptursache fiir den Ertragsiiberschuss der Rechnung
2025 seien. Die Abweichungen der librigen Kostenstellen hebe sich praktisch auf.
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Jahr 2023 2024 2025 2026 ab 2023
Gewinn/Verlust 318’000 168’000 365'136| -164’100

Abschreibungen 269°000 265’000 282’104 282’500
Selbstfinanzierung 587’000 433'000 647240 118’400
Nettoinvestitionen (VV) 193’000 | 1’097°000 607’455 208’000

Geldfluss 394’000 -664’000 39’785 -89’600 -319'815
Steuerfuss 14 14 14 14
Selbstfinanzierungsgrad (%) 304 41 107 57

Die RPK habe einen Blick auf den Geldfluss von 2023 bis zum Budget 2026 geworfen. Dieser zeige auf,
inwieweit die Betriebskosten, die Neuinvestitionen und deren Abschreibungen mit dem Gewinn

finanziert werden kénnen. Ein positiver Geldfluss (Selbstfinanzierungsgrad héher als 100%) bedeutet

einen Vermogenszuwachs. Ein negativer Geldfluss (Selbstfinanzierungsgrad unter als 100%) bedeutet

Vermogensverzehr. Unter Beriicksichtigung der Rechnungsabschliisse von 2023 bis 2025 und dem

Budget 2026 resultiert ein negativer Geldfluss von rund CHF 320’000. Dies bedeutet, die

Kirchgemeinde lebt von der Substanz.

Ein Blick aufs Budget 2026 zeigt, dass die Steuereinnahmen tiefer als in der Rechnung 2025 budgetiert

worden seien. Die h6hen Steuereinnahmen von der Rechnung 2025 kamen zustande, da das kantonale

Steueramt Steuererklarungen der letzten Jahre abgeschlossen und somit hohere Steuerreinnahmen
erzielt hat. Der Beitrag der Zentralasse ist wie in der Rechnung 2025 mit CHF 480000 budgetiert.
Dieser kénne jedoch um bis zu CHF 200°000 schwanken. Die RPK erwarte deshalb bei der Rechnung

2026 ein weniger euphorisches Ergebnis, welches trotz tiefen Investitionen zu roten Zahlen fiihren

werde.

Die RPK empfiehlt der Kirchgemeinde die Rechnung 2025 anzunehmen.
Fragen
Da es keine Fragen gibt, leitet Martin Mohr zur Abstimmung tiber.

Abstimmung

Antrag: Die Kirchenpflege und die Rechnungsprifungskommission beantragen der
Kirchgemeindeversammlung die Genehmigung der Jahresrechnung 2025.
Abstimmung: Der Antrag, die Jahresrechnung 2025 zu genehmigen wird einstimmig durch die

Kirchgemeindeversammlung angenommen.

Der Prdsident der Kirchenpflege spricht dem Finanzverwalter Frederik Schaller und den Steuerzahlern
seinen Dank aus.
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4. Beantwortung von allfilligen Anfragen

Anfrage von Stephan Pfister

Aufgrund eines Beschlusses der KGV wurde im Jahr 2004 in der Pfarrei Wetzikon eine 80%-Stelle fiir
einen kirchlichen Sozialdienst geschaffen. Ziel war der Aufbau einer diakonischen Pfarreistruktur sowie
die Mdglichkeit, dass sich notleidende Menschen aller Kulturen subsidédr zu den staatlichen Stellen
beraten und begleiten lassen kénnen. Diese Anlaufstelle hat iiber viele Jahre gut funktioniert.

Seit meinem Weggang im Jahr 2022 konnte jedoch keine kontinuierliche Stellenbesetzung mehr
erreicht werden.

Zurzeit besteht «nur» noch das Tandemprojekt «zdme da», das von Schwester Temara gut gefiihrt
wird, jedoch grésstenteils iber die Caritas Ziirich beziehungsweise den Kanton Ziirich finanziert wird.

Zudem werden bestehende Angebote «zdme dsse am Dunschtig», dass ZEIT.WERK Zentrum fiir
Freiwilligenarbeit in Wetzikon + Seegréiben u.a. von Diana Cundo engagiert betreut.

Viele weitere Aufgaben sowie ein eigentlicher kirchlicher Beratungsdienst werden derzeit nur noch von
der reformierten Kirche (viele Anfragen) abgedeckt.

Sicherlich hatte die KP in der Vergangenheit bei der Wahl einer neuen Person nicht das nétige Gliick.
Das Argument, es gebe keine geeigneten Personen fiir eine solche Stelle, halte ich jedoch nicht fiir
iiberzeugend.

Meine konkrete Frage lautet deshalb:

Werden die unbenutzten Stellenprozente, die von der KGV bewilligt wurden, wieder fiir
sozialdiakonische Aufgaben eingesetzt? Wenn ja: Wann wird eine entsprechende Stellenbesetzung mit
wie vielen Stellenprozenten angestrebt? Wenn nein: Warum nicht?

Wetzikon, 1. Juni 2026

Antwort von Martin Mohr zur Anfrage von Stephan Pfister
Martin Mohr antwortet, dass die offenen Stellenprozente wieder eingesetzt werden (40%).

Zurzeit fehle in der Pfarrei die Betreuung der Einzelfélle. Es gdbe kein eigenes Biiro fiir Hilfesuchende.
Andere soziale Angebote wie der Mittagstisch und die Senoirennachmittage finden statt. Diana Cundo
sei zudem in Koordination mit weiteren stadtischen Angeboten.

Pfarrer Martin Scheibli und die Kirchenpflege seien darum bemiiht, dass die Sozialarbeit weitergehen
werden. Es habe sich jedoch herausgestellt, dass es schwierig sei, eine geeignete Person zu finden. Bis
anhin habe die Kirchenpflege drei Anldufe zur Neueinstellung von Sozialarbeiterinnen genommen, die
alle wieder gegangen seien. Anstellungen und Kiindigungen seien fiir die Kirchenpflege aufwindige
Prozesse.

Ein Sozialarbeiter oder eine Sozialarbeiterin miisse ins Team und in die Pfarrei passen. Stephan Pfister
und Patrick Lier haben Uber viele Jahre gut miteinander harmoniert. Die Zusammenarbeit in der Zeit
davor und danach war weniger harmonisch.

Die Besetzung der Stelle fiir die Betreuung der Einzelfille werde auf jeden Fall wieder aufgenommen.

Wann und mit wieviel Stellenprozent eine neue Person beginnen werde, kénne zum jetzigen Zeitpunkt

noch nicht beantwortet werden.
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Stellungsnahme Stephan Pfister

Stephan Pfister antwortet, dass er sich tiber die klare Stellungnahme der Kirchenpflege freue. Ihm sei
die Sozialarbeit sehr wichtig. Vor einem Jahr habe er dieselbe Frage an der KGV gestellt, aber keine
Antwort erhalten.

Martin Mohr antwortet, dass der Brief vom letzten Jahr keine Frage enthalten habe.

Stephan Pfister fand die ausgeschriebenen Stelleninserate nicht ansprechend. Fiir ihn misse die
Person nicht jeden Sonntag in die Kirche gehen, aber einen Sinn fiir Spiritualitit haben. Er habe nicht
viele Langzeitbegleitungen, aber viele punktuellen Begleitungen gemacht. Stephan Pfister meint, dass
okonomische Beratungen bei Seelsorgern falsch platziert sein. Er legt der Pfarrei ans Herz ein neues
Inserat zu schalten und bietet an, dieses gegenzulesen.

Rechtsmittelbelehrung

Abschliessend informiert der Vorsitzende, Martin Mohr, {iber die zur Verfiigung stehenden
Rechtsmittel:

Gegen die Beschliisse der heutigen Versammlung kann, von der Veréffentlichung an gerechnet, bei der
Rekurskommission der Rdmisch-katholischen Kérperschaft des Kantons Ziirich, Minervastrasse 99,
8032 Zirich,

e wegen Verletzung von Vorschriften (Form- und Verfahrensmingel) Giber die politischen
Rechte oder ihre Ausilibung innert fiinf Tagen und

e im Ubrigen wegen Rechtsverletzungen sowie unrichtiger oder ungeniigender Feststellung des
Sachverhaltes innert 30 Tagen

schriftlich Rekurs erhoben werden. Die Rekursschrift muss einen Antrag und dessen Begriindung
enthalten. Der angefochtene Beschluss ist, soweit moglich, beizulegen.

Das Protokoll wird innert 10 Arbeitstagen von der Aktuarin erstellt und auf den Pfarreisekretariaten
Wetzikon und Gossau zusammen mit der genehmigten Rechnung 2025 zur Einsichtnahme aufgelegt.
Gleichzeitig werden das Protokoll sowie die genehmigte Jahresrechnung 2025 auf der Homepage
verdffentlicht. Der Rekurs fiir eine Protokollberichtigung kann innen 30 Tagen ab dem Tag der Auflage
eingereicht werden.

Da keine Einwédnde gegen die Verhandlungsfiihrung erhoben und kein Stimmrechtsrekurs angemeldet
werden, schliesst der Vorsitzende dankend den offiziellen Teil der Versammlung.

Die nédchste Kirchengemeindeversammlung wird am 25. November 2026 stattfinden.

Abschluss

Nachdem keine Wortmeldungen mehr erfolgen, dankt der Vorsitzende den Anwesenden fiir ihr
Kommen und das Vertrauen in die Kirchenpflege, dem Apero-Team und dem Hauswartsteam fiir das
Einrichten des Saales und allen Anwesenden fiir das Interesse und die Mitarbeit. Er wiinscht allen
Teilnehmern einen gemiitlichen Abend und einen schénen Sommer!

Schluss der Versammlung: 21:22 Uhr
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Fir die Richtigkeit:

Der Président der Kirchenpflege
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Martin Mohr
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